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 FICHE PROGRAMME DE FORMATION 

 
 

INTITULE DE LA FORMATION 

 

 

DURẾE DE LA FORMATION 

 

TARIF UNITAIRE HT 
Tarif indicatif pouvant être ajusté selon la quantité 

demandée. Tarif hors frais éventuels de déplacement. 

 

Savoir remplir un constat amiable 

 

4 heures 

 

550€* 
 

 

 

Personnel concerné :  

Tout salarié pouvant être amené à conduire un véhicule de 

l’entreprise dans le cadre d’une mission. 

Tout salarié utilisant son véhicule pour le trajet domicile travail. 

Responsable de gestion de flotte et personnel d’encadrement. 

 

Prérequis :  

Être détenteur du permis de conduire du permis B en cours de 

validité. 

 

Personnes à mobilité réduite :  

Possible exclusivement si les locaux de l’entreprise sont adaptés. 

 

 

Objectifs pédagogiques : 

• Savoir se comporter en cas d’accident, 

• Connaitre le barème des responsabilités de la convention IRSA-IDA, 

• Comprendre l’importance de bien remplir le constat et les pièges à 

éviter, 

• Savoir remplir le constat, études de cas. 

 

Document remis : tableau des responsabilités. Conditions de réalisation : selon nos plannings et nos CGV.  
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Etape de la 

formation 

Objectifs de l’étape Contenu de l’étape Durée 

de 

l’étape 

Méthodes 

d’apprentissage 

 

Moyens 

pédagogiques 

Evaluations 

formatives 

1 Présentations des 

participants 

Présentation du formateur et 

des stagiaires. Présentation 

du programme 

10mn  Tableau effaçable  

1 Savoir se comporter en cas 

d’accident (hors accident 

corporel) 

Quelle attitude adopter face 

à l’autre conducteur. 

Savoir gérer le stress et 

éviter le conflit. 

35 mn Active et 

participative et 

jeu de rôle 

Salle de formation, 

pc portable, 

Powerpoint,  

 

2 Connaitre le barème des 

responsabilités de la 

convention IRSA-IDA, 

 

Etude du barème des 

responsabilités et mise en 

perspective avec le constat 

amiable.  

30 mn Active et 

participative 

Salle de formation, 

pc portable, 

Powerpoint, constat 

amiable 

 

3 Comprendre l’importance 

de bien remplir le constat et 

les pièges à éviter. 

 

Connaitre les points clés du 

constat. 

20 mn  Magistrale et 

discussion de 

groupe. 

Salle de formation, 

pc portable, 

Powerpoint, constat 

amiable 

 

Pause 15 mn 

4 Savoir remplir le constat, 

études de cas 

Savoir remplir le constat sur 

la base de scénarios 

d’accidents. 

2 h Active et jeux 

de rôle. 

Salle de formation, pc 

portable, Powerpoint, 

constat amiable 

 

5 Bilan final Echange avec le groupe 10 mn Animation de 

groupe 

Papier, stylo, salle de 

cours 

Grille 

d’évaluation. 

Nota : les temps sont donnés à titre indicatif. Les objectifs peuvent être abordés de manière transversale. 

 


